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ASSE DI RIFERIMENTO STORICO-SOCIALE

COMPETENZA IN USCITA Agire in riferimento a un sistema di valori, coerenti con i principi della Costituzione, in base ai quali essere in grado
di valutare fatti e orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali.

COMPETENZA INTERMEDIA - Cogliere gli elementi caratterizzanti in rapporti giuridici tratti dall'esperienza comune
- Saper applicare a casi concreti di incapacità di agire la relativa disciplina giuridica
- Saper riconoscere le particolarità dei beni giuridici
- Riconoscere le facoltà del proprietario e i suoi limiti con riferimento a situazioni concrete
- Saper identificare in casi concreti il tipo di situazione di diritto o di fatto tra il soggetto e i beni applicando la

relativa disciplina
- Riconoscere dalla lettura di un documento contrattuale gli elementi essenziali e accidentali, il momento

perfezionativo e gli effetti prodotti
- Riconoscere in situazioni contrattuali viziate la natura e le conseguenze del difetto
- Saper distinguere per ogni figura contrattuale tipica i punti comuni e le differenze con contratti affini e le

conseguenti ripercussioni sulla disciplina applicabile
- Saper rispondere a una concreta esigenza di regolamento dei propri interessi tra due soggetti, individuando la

figura contrattuale più adatta
- Riconoscere nel contesto microeconomico di una data impresa la forma di mercato e i fattori determinanti

per il raggiungimento della condizione di equilibrio
- Riprodurre sugli assi cartesiani le principali leggi microeconomiche

ABILITÀ - Distinguere i rapporti giuridici da rapporti di fatto
- Distinguere giuridicamente persone fisiche, enti collettivi e persone giuridiche
- Cogliere le differenze tra le diverse figure di incapaci di agire, applicando a ciascuna la relativa disciplina
- Distinguere tra le varie tipologie di beni, cogliendo le differenze di disciplina tra esse



- Comprendere l'ampiezza e i limiti del diritto di proprietà anche nella condizione di contitolarità
- Distinguere le diverse figure di diritti reali limitati
- Cogliere le peculiarità delle situazioni possessorie sapendo applicare le norme giuridiche poste a loro tutela
- Comprendere il significato e la portata pratica dell'autonomia contrattuale
- Individuare gli elementi e il momento di perfezionamento del contratto in differenti situazioni concrete
- Riconoscere in casi concreti i vari effetti prodotti dal contratto
- Distinguere le diverse cause di invalidità e di inefficacia del contratto in casi concreti
- Distinguere i diversi modelli di sistemi economici
- Riconoscere gli effetti delle variazioni del prezzo sulla domanda e sull'offerta
- Riconoscere gli effetti della variazione della domanda e dell'offerta sul prezzo di mercato
- Distinguere le diverse forme di mercato
- Individuare l'equilibrio economico dell'impresa nelle varie forme di mercato

CONOSCENZE - Le relazioni giuridicamente rilevanti
- Le situazioni giuridiche soggettive
- La capacità delle persone fisiche
- Gli incapaci di agire
- La protezione degli incapaci
- Gli enti collettivi
- Cose, beni e diritti reali
- Il diritto di proprietà e i suoi limiti
- I modi di acquisto e tutela della proprietà
- Comproprietà e condominio
- I diritti reali su cosa altrui
- Le situazioni possessorie
- L'obbligazione e il diritto di credito
- Le fonti dell'obbligazione
- Vari tipi di obbligazione
- Le obbligazioni pecuniarie
- La successione nel rapporto obbligatorio
- L'adempimento
- I mezzi estintivi dell'obbligazione diversi dall’adempimento
- L'inadempimento
- Il risarcimento del danno
- Le garanzie patrimoniali
- L'autonomia contrattuale



- L'accordo e la conclusione del contratto
- Gli elementi essenziali del contratto
- Gli elementi accidentali del contratto
- Gli effetti del contratto
- L'invalidità del contratto
- I vizi della volontà
- Rescissione e risoluzione del contratto
- Gli atti illeciti
- L'illecito civile extracontrattuale
- I principali contratti tipici e atipicità del contratto
- Principali modelli teorici di sistema economico
- Concetto economico di mercato
- Leggi della domanda e dell'offerta
- Le varie forme di mercato
- La funzione di produzione
- I diversi tipi di costi di impresa
- I diversi tipi di ricavo di impresa
- L'equilibrio dell'impresa

OBIETTIVI MINIMI
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- Saper applicare a casi concreti di incapacità di agire la relativa disciplina giuridica

- Saper riconoscere le particolarità dei beni giuridici

- Riconoscere le facoltà del proprietario e i suoi limiti con riferimento a situazioni concrete

- Saper identificare in casi concreti il tipo di situazione di diritto o di fatto tra il soggetto e i beni applicando la

relativa disciplina

- Riconoscere dalla lettura di un documento contrattuale gli elementi essenziali e accidentali, il momento

perfezionativo e gli effetti prodotti

- Riconoscere in situazioni contrattuali viziate la natura e le conseguenze del difetto

- Saper individuare per ogni figura contrattuale tipica i punti comuni e le differenze con contratti affini e le

conseguenti ripercussioni sulla disciplina applicabile

- Saper rispondere a una concreta esigenza di regolamento dei propri interessi tra due soggetti, individuando la
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- Riconoscere nel contesto microeconomico di una data impresa la forma di mercato e i fattori determinanti

per il raggiungimento della condizione di equilibrio

ABILITÀ - Distinguere i rapporti giuridici da rapporti di fatto

- Distinguere giuridicamente persone fisiche, enti collettivi e persone giuridiche

- Cogliere le differenze tra le diverse figure di incapaci di agire, applicando a ciascuna la relativa disciplina

- Distinguere tra le varie tipologie di beni, cogliendo le differenze di disciplina tra esse

- Comprendere l'ampiezza e i limiti del diritto di proprietà anche nella condizione di contitolarità

- Distinguere le diverse figure di diritti reali limitati

- Cogliere le peculiarità delle situazioni possessorie sapendo applicare le norme giuridiche poste a loro tutela

- Comprendere il significato dell'autonomia contrattuale

- Individuare gli elementi del contratto in differenti situazioni concrete

- Riconoscere in casi concreti i vari effetti prodotti dal contratto

- Distinguere le diverse cause di invalidità e di inefficacia del contratto in casi concreti

- Distinguere i diversi modelli di sistemi economici

- Riconoscere gli effetti delle variazioni del prezzo sulla domanda e sull'offerta

- Riconoscere gli effetti della variazione della domanda e dell'offerta sul prezzo di mercato

- Distinguere le diverse forme di mercato
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- L'obbligazione e il diritto di credito
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- Vari tipi di obbligazione
- Le obbligazioni pecuniarie
- La successione nel rapporto obbligatorio
- L'adempimento
- I mezzi estintivi dell'obbligazione diversi dall’adempimento
- L'inadempimento
- Il risarcimento del danno
- Le garanzie patrimoniali
- L'autonomia contrattuale
- L'accordo e la conclusione del contratto
- Gli elementi essenziali del contratto
- Gli elementi accidentali del contratto
- Gli effetti del contratto
- L'invalidità del contratto
- Rescissione e risoluzione del contratto
- Gli atti illeciti
- L'illecito civile extracontrattuale
- I principali contratti tipici e atipicità del contratto
- Principali modelli teorici di sistema economico
- Concetto economico di mercato
- Leggi della domanda e dell'offerta
- Le varie forme di mercato


