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COMPETENZA

Agire in riferimento a un sistema di
valori, coerenti con i principi della

Costituzione, in base ai quali essere in
grado di valutare fatti e orientare i
propri comportamenti personali,

sociali e professionali

I soggetti e gli oggetti del diritto

- Cogliere nei rapporti giuridici tratti dall’esperienza comune gli elementi caratterizzanti

- Saper applicare a casi concreti di incapacità di agire la relativa disciplina giuridica

- Saper riconoscere le particolarità dei beni giuridici

- Riconoscere le facoltà del proprietario e i suoi limiti con riferimento a situazioni concrete

- Saper identificare in casi concreti il tipo di situazione di diritto o di fatto tra il soggetto e i beni applicando la

relativa disciplina

Il rapporto obbligatorio

- Riconoscere le varie situazioni giuridiche dei soggetti del rapporto obbligatorio in situazioni concrete

- Distinguere la posizione giuridica dei soggetti coinvolti in operazioni di modificazione soggettiva del rapporto

obbligatorio

- Risolvere semplici problematiche relative al contenzioso tra i soggetti del rapporto obbligatorio in caso di

inadempimento del debitore

- Individuare gli strumenti di garanzia del creditore

- Applicare la normativa prevista in caso di inadempimento e di ritardo della prestazione

Il contratto

- Riconoscere dalla lettura di un documento contrattuale i vari elementi essenziali e accidentali, il momento

perfezionativo e gli effetti prodotti

- Riconoscere in situazioni contrattuali viziate la natura e le conseguenze del difetto

- Saper distinguere per ogni figura contrattuale tipica i punti comuni e le differenze con contratti affini e le

conseguenti ripercussioni sulla disciplina applicabile



- Saper rispondere a una concreta esigenza di regolamento dei propri interessi tra due soggetti, individuando la

figura contrattuale più adatta

- Saper collegare a ogni atto illecito la relativa responsabilità

L’attività economica e i mercati

- Saper riconoscere nel contesto microeconomico di una data impresa la forma di mercato e i fattori

determinanti per il raggiungimento della condizione di equilibrio

- Saper riprodurre sugli assi cartesiani le principali leggi microeconomiche

- Acquisire maggiore consapevolezza sui modelli di consumo critico e sostenibile

ABILITÀ I soggetti e gli oggetti del diritto

- Distinguere i rapporti giuridici dai rapporti di fatto

- Distinguere giuridicamente persone fisiche, enti collettivi e persone giuridiche

- Cogliere le differenze tra le diverse figure di incapaci di agire, applicando a ciascuna la relativa disciplina

- Distinguere tra le varie tipologie di beni cogliendo le differenze di disciplina tra esse

- Comprendere l’ampiezza e i limiti del diritto di proprietà anche nella condizione di contitolarità

- Distinguere le diverse figure di diritti reali limitati

- Cogliere le peculiarità delle situazioni possessorie sapendo applicare le norme giuridiche poste a loro tutela

Il rapporto obbligatorio

- Riconoscere in fattispecie concrete i diversi elementi del rapporto obbligatorio e la loro fonte

- Individuare la normativa caratteristica di ciascun tipo di obbligazione

- Distinguere i differenti fenomeni di successione nel debito e nel credito riconoscendo le principali

conseguenze giuridiche per ciascuno di essi

- Riconoscere la situazione di adempimento dell’obbligazione

- Riconoscere l’inadempimento colpevole da quello incolpevole e saper applicare la relativa normativa in

ciascuno dei due casi

- Riconoscere i vari modi di estinzione dell’obbligazione

- Distinguere i diversi mezzi di tutela del creditore

Il contratto

- Comprendere il significato e la portata pratica dell’autonomia contrattuale

- Individuare gli elementi e il momento di perfezionamento del contratto in differenti situazioni concrete

- Riconoscere in casi concreti i vari effetti prodotti dal contratto



- Distinguere le diverse cause di invalidità e di inefficacia del contratto in casi concreti

- Applicare alle differenti figure contrattuali tipiche la normativa generale del contratto e quella specifica loro

propria

- Distinguere gli illeciti civili e penali; gli illeciti contrattuali ed extracontrattuali

L’attività economica e i mercati

- Distinguere i diversi modelli di sistemi economici

- Riconoscere gli effetti delle variazioni del prezzo sulla domanda e sull’offerta

- Riconoscere gli effetti della variazione della domanda e dell’offerta sul prezzo di mercato

- Distinguere le diverse forme di mercato

- Individuare l’equilibrio economico dell’impresa nelle varie forme di mercato

- Riconoscere i comportamenti virtuosi nell’impresa sostenibile

CONOSCENZE I soggetti e gli oggetti del diritto

- Elementi e caratteri del rapporto giuridico

- I soggetti del diritto

- Capacità giuridica e capacità di agire

- Incapacità di agire e gli istituti di protezione degli incapaci

- Principi giuridici in materia di sede e di fine del soggetto giuridico

- Beni giuridici

- Diritto di proprietà

- Diritti reali su cosa altrui

- Situazioni possessorie

Il rapporto obbligatorio

- Elementi del rapporto obbligatorio

- Fonti del rapporto obbligatorio

- Principali tipi di obbligazioni

- Modi di modificazione soggettiva del rapporto obbligatorio

- Corrette modalità di adempimento dell’obbligazione

- Modi di estinzione del rapporto obbligatorio

- Conseguenze dell’inadempimento



- Garanzie e mezzi di tutela previsti a tutela del creditore in caso di inadempimento

Il contratto

- Elementi caratterizzanti il contratto nell’ambito dei negozi giuridici

- Elementi essenziali e accidentali

- Il momento perfezionativo del contratto

- Rappresentanza ed effetti del contratto concluso dal rappresentante

- Effetti prodotti dal contratto e mezzi a disposizione delle parti per farli cessare

- Forme di invalidità del contratto

- Casi di rescissione e di risoluzione del contratto

- Caratteri essenziali delle principali tipologie di contratti

- Caratteri e classificazione degli atti illeciti

L’attività economica e i mercati

- Principali modelli teorici di sistema economico

- Concetto economico di mercato

- Leggi della domanda e dell’offerta

- Forme di mercato

- Tipi di costi di impresa

- Tipi di costi di produzione

- Relazioni dell’attività dell’impresa con l’ambiente circostante

- Tipi di ricavo di impresa

- Equilibrio dell’impresa nelle varie forme di mercato

- La responsabilità sociale d’impresa

OBIETTIVI MINIMI

COMPETENZA - Cogliere gli elementi caratterizzanti del rapporto giuridico

- Saper applicare la disciplina giuridica di incapacità di agire

- Saper riconoscere le particolarità dei beni giuridici

- Riconoscere le facoltà del proprietario e i suoi limiti

- Riconoscere il rapporto obbligatorio e la relativa disciplina

- Applicare la normativa prevista in caso di inadempimento e di ritardo della prestazione



- Riconoscere l’istituto giuridico del contratto e la sua relativa disciplina

- Saper collegare a ogni atto illecito la relativa responsabilità

- Saper riconoscere le varie forme di Mercato

- Saper riconoscere le principali leggi microeconomiche

- Acquisire maggiore consapevolezza sui modelli di consumo critico e sostenibile

ABILITÀ - Distinguere i rapporti giuridici dai rapporti di fatto

- Distinguere i vari soggetti di diritto e saper riconoscere le loro caratteristiche principali

- Cogliere le differenze tra le diverse figure di incapaci di agire, applicando a ciascuna la relativa disciplina

- Distinguere tra le varie tipologie di beni

- Distinguere il diritto di proprietà e le diverse figure di diritti reali minori

- Cogliere le peculiarità delle situazioni possessorie sapendo applicare le norme giuridiche poste a loro tutela

- Cogliere le peculiarità delle situazioni possessorie sapendo applicare le norme giuridiche poste a loro tutela

- Riconoscere i diversi elementi del rapporto obbligatorio, la loro fonte, i tipi di obbligazione

- Distinguere i differenti fenomeni di successione nel debito e nel credito

- Riconoscere la situazione di adempimento e inadempimento dell’obbligazione

- Riconoscere i vari modi di estinzione dell’obbligazione

- Distinguere i diversi mezzi di tutela del creditore

- Comprendere il significato dell’autonomia contrattuale

- Riconoscere l’istituto giuridico di contratto, gli elementi ei vari effetti prodotti dal contratto

- Distinguere le diverse cause di invalidità e di inefficacia del contratto

- Distinguere gli illeciti civili e penali; gli illeciti contrattuali ed extracontrattuali

- Distinguere i diversi modelli di sistemi economici

- Riconoscere gli effetti delle variazioni del prezzo sulla domanda e sull’offerta e le variazioni del prezzo di

mercato

- Distinguere le diverse forme di mercato

- Individuare l’equilibrio economico dell’impresa nelle varie forme di mercato

- Riconoscere i comportamenti virtuosi nell’impresa sostenibile

CONOSCENZE - Il rapporto giuridico e i suoi elementi

- I soggetti del diritto, le sue capacità e incapacità

- Beni giuridici



- Diritto di proprietà e diritti reali minori

- Situazioni possessorie

- Il rapporto obbligatorio, elementi, fonti, tipologie

- Modi di modificazione soggettiva del rapporto obbligatorio

- Corrette modalità di adempimento dell’obbligazione

- Modi di estinzione del rapporto obbligatorio

- L’inadempimento e le conseguenze dell’inadempimento

- Garanzie e mezzi di tutela previsti a tutela del creditore in caso di inadempimento

- Il contratto e i suoi elementi

- Gli effetti del contratto

- Le cause e le forme di invalidità del contratto

- Rescissione e risoluzione del contratto

- Caratteri essenziali delle principali tipologie di contratti

- Caratteri e classificazione degli atti illeciti

- Principali modelli di sistema economico

- Concetto economico di mercato

- Leggi della domanda e dell’offerta

- Forme di mercato

- Relazioni dell’attività dell’impresa con l’ambiente circostante

- Tipi di ricavo di impresa

- Equilibrio dell’impresa nelle varie forme di mercato

- La responsabilità sociale d’impresa


